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ESTATUTO DA COOPERATIVA SOL & MAR DE TURISMO E LAZER
CAFITULO
DA CONSTITUICAO, SEDE, FORO, FRAZO DE PURACAO P AREA DE ACAOQ
- W . o+ 4

. - m ) R .

Art. 17 Constitnida em Assembléia Geral realizada em M} de nprembtq de 2003, sob a forma de sociedades civil
de responsabilidade limitada serm fins de luero, a COOPERATIVA SCL & MAR DE TURISMO E LAZER, rege-se
pelo presente Estatuto, pelas suas normas regulamentares e pela legislagio em vigor.

A 2° A Cooperativa iem sede, admimstragho e foro em Brasilia-DF.

Art. 3° O prazo de doragio da Cooperativa é indeterminado ¢ o seu exercicio Muanceiro coincidicd com o ane
civil, devendo ao seu término ser levantado o balange peral anual.

Art. 4% A drea de acdo da Cooperativa ahrange todo o (erritaric nacional, e para atendimeni) das necessidades
do quadro social, poderd desenvolver projctos em anlros pajses.

CAFITULO N
D QOBJETO SOCIAL

At 5% A Cooperativa tem por objetivo proporciunar a seus cooperados a constiugdo ou aquisigio de unidades
residenciais € ndo residenciats, construir & administrar empreendimentos de turismoe ¢ lazer, bem come gens quaisguer
acdes de mafrera sécio-cconfmica que possam beneficid-los e promover a iniegragdo sdcio-comunitiriz de scus
micpranias.

ATt 6° Mo cumprimenta de seu programa de agdo a Cooperativa se propde a:

l. Eccolher & contratar a agquisigdo de terrenos, wbanos ou mrais, benfeitorias ¢ equipamentos indispensaveis
execucdo de seus empresndimentas £ 20 plena alcance de seus objenvos,;

Il. Contratar a construgso dos empreendimentos com smpresas idneas e de reconhecida capacidade técnica;

1IT. Obter o5 recursos necessitios 4 execucho dos seus empreendimentos sgja em drpiios particulares ou
povernamentais, seja direramenre junto a seus cooperados,

I¥. Promover a contratagio de sepurcs, de acordo com a legistacao vigente,

V. Organizar. contrae ¢ maner todos 0s servipos administrativos, rEonicos e socims, visande alcangar os
objetevos proposios:

V1. administrar s empreendinmenos mantendo o servigos de manutencdo, conservacdo, limpezl e seguranca;

VIl {Herecer servicos de suporte acs cooperados quando de sua estada nos empreendimentos admumistrados pela
Cooperafiva; -

VI Promover e admimstrar o alugie] ou permuta das unidades de acordo com o interesse dos cooperadas,

I¥. Kealizar convénios com testanrantes, clubes, hares, redes hoteleiras, & ouotos, visando proporcionar aos
codperades, alietnalivas de viagens, hospedagens ¢ lazer;

¥, Adquiric ou locar veiculos, barcas ua aeronaves destinados ag transporte dos cooperados para o traslado entre
o5 terminais aéreas ¢ redovidrios & os empreendimentas adminisirados pels Cooperativa, para a realizagio de
passeins diversos ou para qualguer itineririo gue seja de ineresse dos cooperadas;

X1 Adauirir maveis, ulensilios, eleirodomésticas, ou qualquer outro bem destinade a equipar as unidades ou para
a utilizagio nas atividades de tazer;

X1 Eletivar contralos de locacio ou de comedats, comn pessoas fisicas e juridicas, piblicas ¢ privadas, no Brasilc
wo extertar;
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X101 Montar estrutura de agéncia de viagens para & oferta ¢ reservas de passagens, acomodagies € outros servigos
de hospedagem, programas educationais ¢ de aprimoramento profissional, servigns de recepglio, pansferéncia
e assisténcia, bem come, excursfes, vidpens & passewos turisticos, maritimwe, Nuvial e lacustre.

X[V, Moniar estrutura de operadora wiristica, compreendendd a, Mpborallip $&° brogranms, servigos € roteiros de
wiagens turisticas, nacinnais ou intomacionais, emissivad of recepilvad, ducluindo passagens, acomedagdes ¢
outros servigos de hospedagem, programas educacitnhis® £” de Ipfimoramente profissional, servigos de
recepede, transferéncia e assisténcia, bem como, excursdes, viagens & Passeios furisticos, maritimno, fluwial e
tacusire.

AW, Organzar ou execusar servigos de obengio de passapories, visios nu qualquer cutro docwmenio nrckssnio o
realizagdn de viagens, Irausporte risiico de superficie © adreos, desembarago de bagapens em viagens e
excuishes, locagio de veiculos e reserva de ingressos para espetaculos piblicos amishoos, esportivos, culturais
¢ outras manifestagies piblicas, operagdes de cambin exclusive para os seus associades, alendidas as
exigéncias do Banco Ceniral do Brasil;

XW¥]. Reabizar convénios com unmiveisidades, escolas, drghos govermamentais e instituigdes privadas visando
proporcionar estigios profissionalizantes, inlercimbios [Ecnicos € posyuisas relacionadas 2o WNHIMO € a0 MEN
ambiente.

Al 7" As unidades imobilidrias serfio atribuidas aos cooperados conflormc ¢ estabelecide ne Termo de Ades3o
PTOpTIE.

An. 3" A cada empreendimento cormesponderd uma ow mais Secionais distintas, onde s£r3o inscritos os
interessados gue, preenchendo as condigdes exigidas, 2 elas livremente se vincularem, tomando-se cooperados da
Cooperativa.

Are 9% A Cooperativa manterd, em sua contabilidade, registros independentes para cada Secwonal, de forma gue
og custos diretos, despesas indicelas e receilas possant ser alribuidos especificamente aos cooperados vingulados aos
empreendim#nkos respectivos.

CAFITULO II
DOS COOTERADOS, SUAS RESPONSABILIDADES, DIREITOS E DEVERES.

Art. 10. Podermn associac-se & Cooperativa quaisquer pesioas fisicas e juridicas plenamenie capazes, conlorme a
Izi civid.

Art. L1, A admissdo do candidato como cooperado fica sujeito & aprovagfo de cadasto sdcie-ssonimico,
conforme as caracieristicas de cada empreendimenio.

Pardgralc umeo. O nimero de cooperados é limitade em fungio dos empreendimentos desenvolvidos pela
Cooprrativa, mas nio poderd ser inferior a 20 {vinte) pessoas fisicas.

Arl. 12, O candidate adquure a qualidade de sdcio pela assinatura do Terrno de Adesio e do Liveo de datricula,
nos termgs da lei, que o obriga a cumprir @ Estatuto e demais normas regulamentares da Cogprrativa.

Arc 12 Sio direilos do cooperacda:

T - parhicipar das Assembléias Gemis e Seeipnais das quais faga pares;
Il - propor medidas de interesse social;
I - votar e ser votado:

[V - participar das atividades que constiteam objelivo da Cooperativa;

V¥ - solimitar ao Consclho de Administragio esclasecimentos sobre as atividades da Cooperativa, sende-lhe
facultado consultar, na sede social, nos 10 (dez) diag que antecederem a Assembléis Geral QOrdindria de prestagao de
contas, o reladrio do Conselho de Administragiio, o Balancoe Geral € 0 patecer do Conselho Fiscal

I3
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Parigrafo Gnico. O cooperado que vier a estabelecer relagio empregalicia com a Cooperaliva perde,
autonmticamente, o direito de votar € s&r volado, alé que sejam ppruvadas as contas do exercicio em que pauder o
vinculo empregaticio, )

Art. 14 - Sio deveres do cooperado:

amaq
-
[

I - cumprir o Estatuto ¢ demas normas regulamentares ¥a Cagferatify,
[T - acatar as deliberagbes dos Grghos da Cooperativa;

LIT - cumprir com pontualidade lodes os compromisses assumidos perante a Caoperativa,
BV - integralizar as quotas-partes do capital da Cooperitiva que tiver subseritg;

V- maker atualizades os svuy Jdados cadastrais;

W1 - assinar a lisia de presenga das reumifies que panicipar,

VIE - zelar pelo pattiménio material e moral da Cooperativa,

Paraprafo unico. O n3o cumprumento de qualquer dos deveres relacionados nos itens | a 1V, deste artigo,
inpede o exercicio dos direttos previsios no arligo anferiar,

Att. 15, & qualidade de cooperade exlingue-se poi:
I - demissao;

0 - eliminagiio:

11 - exclusdo.

§ 1° Ocomende qualquer das apdteses previstas neste artigo, o cooperade ndo se exime do pepamento das
despesas a <i¢ atvibuidas em decorréncia de sua participagio em qualquer empreendimento da Cooperativa.

§ 2° Qcorrendo qualquer das hipdteses previstas neste artigo, ¢ cooperado que se epcontre na posse de umidacle
imabilidria de edificagio integrante de sccienal com cmpreendimenio ainda nio conciuide deverd restingir o imdwvel
imediatamenie a Coupuraliva, submetendo-se o cooperade 3 sisiematica de devolugio do capilat imegralizado, nos
termos deste Esratuto.

$ 3 Caso o cooperado retenha o imdvel por prazo superior o 30{1rinta} dias, a Cooperativa abatera, ainda, ©

corespondente a 1% {um por cente) do valor total atwalivade da unidade, por més ou tragdo de retencio, a titulo de
alupoec].

Art. 16, A demissbo do cooperado ocomerd unicamenie a seu pedido.

§ 1% Efetiva-se a demissdo pela sua averbagie no Livre de Matricula, com a data ¢ assinatura do cooperado
demisgionaria e do representanie lepal da Cooperativa.

§ 2" A vanxforéncia de todas as suas quotas-partes a ouro cooperado caracteriza-se como pedide de denussao,
e deverd ser registrada o Liveo de Matricula, com a sua respectiva aumpnizagdo do transferéncia das guotas-partes, bem
conw 0 aceite do adguirente £ a aprovagdo prévia da Cooperativa,

Art, 17, & ehminagie do cooperado seri zplicada, por decisdo do Conselho de Adminisragio, assegurado o
cantraditério & a ampla defesa, em virtude de:

1 - infragin legal, estatutaria ou regulamentar,
H - descumprinyento de qualguer obrigagio assumida perante a Cooporativa,
HI - ndo papamento da guoa-paree do capital social.

§ 1" O coopemdn eliminada deverd ser notificedo de al decisdn mediante caﬁiw,-fegistrada, ou edinal publicado
em joreal de grande circulagio, no caso de ser desconhecido seu paradeire, cahendo TECUTSE, LOm efeiw suspensivo para
a Assembtéia Geral, no prazo de 13{quinze) dias, a contar da data do recebimento da caviafbu da publicagio do edial

e Sauiind
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% 2° Decorrido o prazo a que alude o parigrafo procedente, sem @ inteTposigio de recurse, ou senclo este
denegade pela Assembléia Geral, a eliminagio se 1ornard efeuva medianie i2rmo circunstanciado wansento ne Livro de
Bdatricula & assinado pelo repregentante lepal da Cooperativa,

£ 3% O Conselho de Administragio da cooperativa tefn gt prazd e BU” (trinla} Jdias para comunicar 20
- L L L] -

interessado a sua eliminagdo. . » a s wm
- ] - L] L ] L] "
- [ 3 LN 3 -

Art 18 A exclusio do cooperado serdh feia:

| - por dissslugic da pessoa juridica

Il - por morte da pessoa fisica,

M1 - por incapacidade civil nio suprida;

IV - por deixar de atender ans requisitos estatutirios de ingresso ou permanéncia na cooperativa.

Pardgrafo tinico. A exclusio se tornard efetiva apds ser reconhecida ou deliberada pelo Conselho de
Adminisnagio ¢ Javrado o respeclive lerme no Livie de Mawricula, datado e assmado pele representante legal da
Cooperatwva.™*

ATt 19, A exclusao por morte zeamelard a transfecncia dos diveitos ¢ obrizagdes pacimoniais do cooperado
falecida a seus herdeirns ou bencficidrios legslments habilitados medianle processo de inventiriv, ¢ desde que se
associem a Cooperativa

Att 20, Deorendo dernissio ou eliminagio, na forma deste Esiiutn, a Cooperativa deduzird, a titlo de taxz
de desisténcia, 15% (quinze por cento)} das importancias a que o cooperado tiver direito, tessalvada as hipdteses de
exclusic, guande nic havera qualquer retengao.

& 1° Em qualguer caso, a devolugdn do capital integralizado pelo cooperado serd efetuada apds concluide o
programa an qual estiver vinculado, em lantas parcelas quantas ele despendeun, devidamente comipidas, deduzido o
ontanie previsto no capit deste artigo.

& 2" Mo serdo devolvidos;

1 - 1axa de administragia;

Il - mwltas e juros de mora,

LI - mibutos;

IV - cusios com amecadagdes e cobrangas;

% . taxas cxiras destinadas a cobrir despesas adounistrativas,
Y - seputos;

Y11 - valores pagos 2 Lituwlo de rateio de prejuizos.

£ 3 O valor minime da deduglio previsia no capue deste artigo serd equivaleniz a eantrada inicial pepa pelo
vooperado.

Art. 21, A responsabilidade de cada cooperadn pelas obrigagdes sociais perante terceiros € subsidiaria c
limirada a0 valor das quotas-partes de ¢apital que se compromciew a integralizar,

Pardgrafo anice. Mo case de a Cooperaliva desenvolver, simultaneamente, mais de um emprecndumento, a
responsabilidade, perante » mesma, pelos compromissos por ela assumidos e relativos a determinado empreendimonto,
serd amibuida aos cooperados das Secionais isoladas oo Grupes de Secionais que representemt o respective
cmpreendimenta que deo origem & obrigacio, conforme apuragio efetunda pelo Conselho de Administragiio.

Art. 22 A responsabilidade de cada cooperado perante a Cooperativa pelos compronussos par gla assumudos
serd atribuida proporcionalmwente ao valor das opsragdes por ele compromissadas com-ewooperaliva,

. g %t/ 4
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Ar. 23. A demissdo, climmacio ou exclusic de cooperado ndo acarreid a revogagdo dos COMpPromussos
assuntudos com a Cooperativa.

Art. 24, A responsabiiidade do couvperade demitido, efiminado ou exeluido, perante 3 Cooperntiva, perdurard
por mais 2 (dois) anos apes seu desligamento, proogivel até o Jingt do ellifeeehftmerue do qual participa, se for o
caso, nos limites dos obrigacdes assumidas para com a entidade, smds somedied ey relagio aos compromissos por ¢la
conmatdos até a dara e que se efetivou a demissio, elinunagho Deextifsio. £.7 ¢

CAPITULO 1V
DA ADESAO AOS EMPREENDIMENTOS
Ari. 23, Cada asseciado podera contratar a aquisicde de quantas unidades ou fragho desgjar.

Faragrafo Uinico — O Regimento [nterno da Cooperativa Sol & Mar deverd prever a forma de fracionamento
das umidades no sisrema de iempo compartilhade, bem comao a regulamentagdo da ades3o dos Cooperades ds unidades
raciomadas,

AL 26. 08 contralas que regerdo a adesio is unidades deverdo prever corregio monetdria ¢ juros, de acordo
com a legislacdo vigente

Art. 27. O cooperade ao aderir ao empreendimento escolherd afs) unidade{s) de seu interesse de acordo com as
dispanthitidades.

Art, 28. A Cooperativa Sol & Mar poderd prompver simulianeamente mais de um empieendimants.
CAPITULO ¥
DOS RECURSOS ECONOMICOS

Aat. 29 530 recursos econdrrucos de Copperativa:

I - capital sacial,

I - poupanga dos cooperados;

17l - doagdes e legudos;

IV - guaisguer outros tecursos lepals;

YV . empréstimos ¢ financiamentos obtidos,

T - taxas, multas, sobras prescritas e ndo liquidadas e toda & qualquer fonte de receita evenmial;

VIl - 1xas de administragao;

VI - fundos legass.

Arr. 30, O capilal social, representado por quolas-parte, ndo teri limile quante an rudxime € variara confarme o
narero de quatas-pacte subscitas, mas ndo poderd ser inferior a BE 300,00 {irerenlos reais), seodo que o capital iniciat
serd de RE 34504 {irezenios © quarenta € ¢inco reais}h

Ari, 31 A umdade de divisde do capiial € a cota-parte, cujo valor & de RS 1,00 {um real).

Art 32, Cacla cooperado poderd contratar a aquisicdo de ne maxime 1/3 {um tergo) do otal das quotas-partes
da cooperaiiva,

Art. 33, O cooperado deve integralizar o inima de 150 {cento e cingilema) quotas-panie 2 vista ou mediante
prestagdes confurme deliberado pelo Conselhe de Administiragio,

At 34 A transferéncia de quelas-paries 2 nove cooperade sé poderda ocomer apds sua admmssan na
Cooperativa que serd averbada o Tivro de Mairicula, mediance tenmo que contera a assinatuca do wansmitente, do nove

enpperado e do represenrante legal da Cooperativa.
v fe 5
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Art. 35 A mansferéncia de quotas-pzies fica Su_lflld au pagameo da respectiva taxa fixada pelo Conselho de
Adnrunistragdo.

Pardgrafo anico. O cooperado que mudar de Secional ﬁca sujeila a0 pagamerto da mesma taxa previsia no

cagul deste artigo. 2 a"a a's E“
-‘ . L.

- = 68
At 36, Qcorrendo 2 dissolugio ou liquidagdo da Coo;!b;ﬂrw‘.x‘ desdydcdn do valor correspondenie s quoias-
parte do capilal aos coopsrados estara sujeits em volume ¢ oportunidade as condigbes e possibilidades da proprin
ligmidagao,

CAPITULO V]
DOS LIVROS
Art. 37 A Sol & Mar adolara os seguintes liveos:
i - matricula:
[1- atas de Assembléias:
TII - atas de reunifies do Conselho de Administragio;
[V - atas de reupidics do Canselho Fiscal, -
W - presenga dos cooperados nas Assenibléias;
Wl - aawos, lscais, contabets e trabalhistas obrigawdrios.
Paragrafo Unico. E facultada a adocia de liveos comn folhas sobias ou fichas,

Ark. 38, Mo livro de matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronalogica de admissiio, dele
constando:

[ - nome, data de nascimento, estado civil, nacignalidade, profissdo, endeteco e niimera do CPF e da earteira de
identidade;

IT - nirero da matricula;
111 - data de admuissiio e, quanda for o case, de sua demissdo, elinlinagio ou exclusio;
IV - capital subscriin,;
W - indicagdo do empreendimeris a que aderiu;
W1 - assinatura do tepresentante legal da Cooperativa e do cooperado vm cada registro;
WIT - Tavraiura do termo circunstanciade das causas de eliminacdo au exclusio do cooperado,
CAPITULO VI
DOS ORGAOS SOCIALS
Art, 3% A Cooperativa exeree suas fungdes atraves dos scguintes drgios:
| - Assembléia Geral;
Il - Assembléia Secional;
L1 - Conselho de Administragio;
i% - Divetoria Cxecutiva;

Y - Conselho Fiscal.
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SECAOT
DA ASSEMBLELA GERAL

Art, 40, A Assembléla Geral dos cooperados £ o drgiotmpkime 4 Copbeeativa denmo dos limites ]cgnlis t
cstatuldrios, (endo poderes para decidir os negocios sociais, e sufs geliberadied dyicam a tedos vs cooperados, ainda

aque ausentes ou discordantes. LT Lt

Paragraf tnico. As Assembléias Gerais serio convocadas com antecedéncia mimima de 10 (dez) dias,
mediante editais afixados na sede da entidade e publicados, pelo menos Wma vez, em jormal de gramdc virculagdo «,
[acuitativamente, por intermeédio de circulares aos cooperados.

Ar. 41, As Assernbléias Cerals se realizatdo, £m primeira convocagio, com a presencd de dows dergos dos
cooperados, no minitne, em sepunda convocagde, a ser realizada | (uma) hova apos a primeirs, com rekde mais um
dos Cooperados £, em terceira e titima convocagiio, | (uma) hota apds [ixada para a segunda convocagso, com L0 {de)
cogperades no minima.

Art. 42, Cada cooperado tera dirgito a um unico voto, independentemente do ndmero de suas quotas-parte.

Arl. 43, Os cooperados presentes as Assembléias Gerais deverdo se wdemificar ¢ assinar 4 Last de Presenca, ¢
50 lerdo dircito @ voe & volg apds curuprida esta formalidade.

Art. 44, MNio terd direito a voz € voln nas Assembléias o cooperado que tenha sido admitido apds a sea
convocacho efou que eslg]a em atraso com o pagamento de sgus COMPprHmissos junto & Cooperaliva.

Art. 45, Salvo nos casos previsios neste Estatuio, as deliberagdes seaho tomadas por nznoria simples de voles
dos cooperades presentes com direite de vatar, ¢ s¢ podurdo versar sobre o3 assuntos consiantes do cdital de
COTIVOCACH, '

Arc 46, O irabalhos das Assembléias Gerais serfo dirigides pelo Presidenre da Cooperativa.

§ 1° O plenario elegerd o cooperado que dirigird os trabalhos da Assembléin quando esla estiver deliberando
sobie o relatdrio e #s con@s do Conselho de Adnunisiraciio,

£ 27 O Presidente da Assembiéia, designado na forma do pardgrafo anterior, escolherd um cooperado para, na
qualidade de Secretirio, compor a Mesa Dirctora daos trabalbos.

Art, 47, E da comperéneia das Assemblbéias Gerais a destitvigito dos membros do Conselho de Admunisuagio e
do Conseiho Fizcal, em face de cansas fundameniadas que a jostifique, por deliberagao de dois tergus dos cooperados
presentes, & com direito a votar, desde que convecada especificamente para este fim, asscgurados o contraditonic © a

ampla oefess.

Fardgrafo imco. Ocowendo deshiluigiio que possa afetar o repularidade da adminiswacio ow fiscalizagao da
enticlads, poderd 2 Asscmbléia designar, dentre o3 eooperadnas, Diretores & Conselheiros Fiscais provisrios aré a pnsse
dos novos, cuja eleigio se efztiard no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partw da Assembleia destilnidora.

Art. 45, O que ocorrer em Assembléia Geral deverd constar de Ata, que serd lavrada em liveo proprice ¢
assinada pela Mesa Dirciora e por tantos cooperados mars O dostjar.

Art. 49 Az Assembléias Gerails poderdo ser Ordindrias oo Extraccdindrias,

Art, 50, A Assembléiz Geral Ordindria realizar-se-3 anuajmente dentro de 3trés) meses segnintes a0 (oo
do exerciclo social, conpetinda-lhe:

I - deliberar sabre as Contas, Relatdrio do Conseltho de Administragio, Balango CGieral e parecer do Conselho
Fiscal;

11 - destinagio o forma de develucio das sobras apuradas ou cateio das perdas decortenies da insufiziéneia das
contribuigdes para cobertura de despesas da sociedade;

1 - deliberar sobre gquaisquer assuntns de nteresse da Cooperativa, coustines do =dital de convecagio da
Assembléia, salvo os da competéngia exclusiva da Assembléia Geral Extraordipatial
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1V - fixar limites ou regeas sobre a verba do representagdo da Diretoria Exeeutiva e do Conselho Fiscal;
V - eleigio & posse dos membros do Conselhe de Administra¢io e do Conselho Fiscal

Art. 51 A Assembléia Geral Ordinaria serd convocada pelo, P[.ESIdEIl‘!'E; dg “ul & Mar on, a0 seu impedimenio,

pelo Diretar que o substiur., -
» * =

LA EL
EERAw

™

Art. 52. A aprovagie, sem rescrva, do Balangoe e das Contas expnera de responsabilidade os niembros do
Conselho de Adminisiracic e do Consetho Fiscal, salve erro,;"doly, framde ow simulagan,

Art. 53, Os editais de convocacio das Assembléias Gerais deverilo confer:

1 - a denominagin da Cooperativa, seguida da expressde “Convocagiio de Assembléia Geral”™, com 4
sspecificagde de se matar de “Ordindrie™ o "Extraordingria™

1 - ¢ diz & a hora da reunide, £m cada convocagio, assim come o focal de sua realizagio;

1 - o quorum dz instalagio em cada convocagids;

IV - a ordem do dia dos trabalhos;

Y~ 0 nitmere de cooperados que dispde a Sol & Mar, para efeiin de apriragio da quorum de instalagio;
V- a assimatura do responsavel pela convocagiio

Art. 54 A Assembléia Geral Exmracrdinaria, que serd convacada a qualquer tempo quande o Conselho de
Administracio, a Diretoria Executiva ou o Conselhe Fiscal entcnder pecessdrio, ou ainda quanda 173 (um quinte) dos
cuoperados em dia com suas obrigagdes perantc & Cooperativa, solicitar por eserito, indicando a ordem do dia e
fundamentando 2 solicitagiio, tecd competéncia para deliberdr sobre quolquer assumg, desds que relacionado no edital
de convocagao,

Parfgrafo Gnico. A Diretoria Executiva terd o prazo de 30 (minta) dias para efetuar a convoragio da
Assembléia de que trata o capuf deste antipo, sob pena de os propries requerentes fazeé-lto,

Ayt 55 Compete exclusivamente & Assembléia Geral Exrraordmiria e mediante aprovagio de 23 {dois (ergos)
dis cooperados presentes, deliberar sobre os scguintes assuntos:

i-reforma do Estatuta,

11 - fusao, incotporagdo ou desmembramento;

[ - dissolugho volunrdria da sociedade & nomeacin de liquidants;
M . conlas do liquidante.

Art, 56, Compete ainda a Assembléta Geral Extraordinana ¢ mediante aprovecio por maloria simples dos
cooperados presenles:

[ - alienagda, a qualgquer tilwlo, de bens imdveis ndn utilizades pefa Cooperabiva no desenvolviniento de seps
empreendimentos imoblidrios;

11 - outras deliberagdes, desde que ndo sejam da comperfncia do Conselhe de Adminstragdo, da Dictena
Exccutiva ¢ do Conselho Fiscal,

SECAQTIT
DA ASSEMBLEIA SECIQNAL

Art. 57. Ressalvades os casos que envolvam o interesse global da Cooperativa e que impliquem convocagio da
Assembléia Ceral, as deliberagdos sobre assuplos gue interessemr exclusivamenic ans couperados inlegrantes oc
deterrinade emprecndimenio imobilidrie, serdo Iomadas em Assembléias Stunnms—"‘d‘ﬁk\quaus s podecdo participar,
com dinedd a voro, 08 cooperados da respectiva Segio, ’ ; @
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Art. 58 As Assembléias Secionals serdo convocadas pelo Conselho de Administracdo, pela Diretotia
Executiva ou peln Conselho Fiscal, ¢ dirigidas pelo Presidente da Cooperativa ou, no seu impediments, por gualquer
Diretor,

Paragruip dinice. Podurde ser convocades, mmbém, apod spligitar pid Mendida, por 1I/5 {um quinio} dos
cooperados da respectiva Secia, desde que em dia com suas abnhzti':rts ]:lerauﬂ'a 3 Copperaliva,
L]

- v W
L ]

Art 39, As deliberacdes tomados em Assembléia Stcmnal vinculam a todos os cooperados da sespectiva
Secdo, ainda que avsentes ou discordantes.
Att 60, As Assembleias Sceipnais aplicam-se, no que couber, as normuas relalivas is Assembléins Gurais.
SECAQ I
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Axt, 61 A Cooperativa serid adminisirada per um Conselhe de Administracio, constiiwide por uma Divetoria
Executiva composta por um Presidente, um Vice-Fresidente, um Diretor- Admivistrativo e Financeirg ¢ quaie membios
vogals, todos cooperados eieitos em Assembléia Geral

Paraprafu tnice. A eleigio do Conselho de Administragbo s¢ dara medizote a apresentagio de chapa completa
€ deverd tomar posse na mesma Assembléia que o elegeu.

Art. 62 Os membros vogais do Conselhe de Administragdo possuem direilo a vo2 € volo nas reumies do
GrEao.

ATL 63, O mandate dos membros do Consethe de Administracao serd de 04 (quatro) anos, contados da data da
Assernbléia Geral gue os clegew, admitida a reeleicdo, sendo obripatéria a renavagis de pelo menos 143 {(um Lerge) de
sEUs membros.

Art. 64. Os dirigentes, em qualquer caso, permanecerdo em seus cargas até a posse dos novos adminigradores
e conselheiros fiscais, a2 quem deverSo prestar contas dos ams praticados noe periodo posterior & data do balango
aprovada pela Assembléia Geral.

Art. 650 O membro do Conselho de Administragfo eveninalmente eleito no decomer do mandato, apenas
complementard o pertiodo restante do mandato.

Art. 66, Compete an Conselbo de Adminisiagio:
1 - adminisrar a Cooperaniva, através das atividades e poderes conferidos a cada Conselheira,

Il - elaborar e aprovar ¢ Repimento Interno;

M - verificar o estado econdmice da Cooperaliva e aprovar o3 balanceles mensais, bem conmo acompanhar o
desenvolvimento dos planos tracados;

IV - deliberatr sobre admissdo, derissio, elimunagio e exclusio de cooperados;
W - deliberar sobre a convocagio de Assembiéias Gerals, determunandg as medidas adeguadas;

V] - auwtonizar, se for o caso, a contratagdo de pessoal especializado e auxiliares indicados pelo Presidente,
abservada g existencia de disponibilidade financcira,

VIl - apresentar o balango anual para a Assembléia Geral Ordinaria no periode regulamentar,;

Vili - acompanhar 6 deseuvolvimenta dos planss macados.

% 1® O Conselho de Administeagdo delibera validamente com a presengz minima de 04 (quatro) Conselhaircs,
proibida a representacio, sencdo as decisdes tomadas por maicria simples de votas, resecvado a0 Presidents, aiém do seu

praprio voro, o volo de desemparte.

§ 2° O Conselheira que deixar de compareger, sem justiflcativa, a FEFTRUNIBES CONSECUtivas ou cinco
ahernadas, perderd autamaticamente o carge oo Consetha de Administragio.
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Art, 7. A Diretoria Executiva fard jus a uma verba, a Himnlo de representagiio, que serd Fxada pela Assemblédia

Creral.
Pardgrafo tnico. O Dirclor que responder por adira Tirstoria Executiva fard jus a apenas uma verba de
representagio, considerando-se a maicr delas. T . e
& 4 . o ¥
LR

L. ) [ ]
Art, 68, Os Canselheiros nfo sfo pessoalmente réspAg®aviis® pelad Jhrfeactes que conmairem em nome da
Cooperaniva, no limite de suas atribuicbes,

& 1" Scrie solidariamente responsaveis os Conselleiros que se vincularen a Compromissos 0U operagdes €m
desacordo com a le ou Rormas regulamentares da Cooperativa.

§ 2" Serbn, no entanto, solidatiamente responséveis pelos prejuizos causados por culpa ou dola.

§ 3" A Cooperativa respondera peles atos a que se refere o paradgrafo 1° deste artigo se o5 houver ratificade nu
deles lograde proveito,

§ 4° Oz awos que impliquem oneragio de bens da Cooperativa, na excougdo de seu entpreendimensa imohilidrio,
tspeciabmente hipoteca e caugho de direitos, serdo praticados conjupramente pelo Direton Presidente ¢ pelo Dhiretor
Adminisiratvo/financeira.

§ 3% O usn do nome da Cooperativa em negocios alheios a ela, o seu comprometimento em fianga, aval ou em
obrigagdes que nio s¢ relfram oo seu objeto estdo proibidos e, casos efetivados, serde nulos de pleno direno, néo
gerando nenhum dowus para a Cooperaliva,

AL G%. Mo caso de impedimento, auséncia pu vacincia de quatquer cargo da Direlnria Execubiva por periodo
inferior a D4({scis} meses, serd adotado o seguints procedimento:

1- o Diretar Fresidente sera substituide pelo Direter Vice-Presidente;
[T - o Driretor Administrativo & Firanceiro serd substituido pelo Dirctor Viee-Presidente, e esie por aquele;

@1 - o Lretor Admimstrativo € Finaneciro poderd substituir o [Niretor Presidents ne impedimento eventuz| dos
demais Direores.

Art. T0. Mo caso de impedimento ou auséncia de qualguer membre da Drcaria Executiva ou do Conselho de
Administragio por perivdo superior & 6(seis) meses, serd convocada, ne prazo de 30 {winta) dias, Assembléia Geral,
pird €leicdes, visanda 2 subshituicdo do respective membro até o fim do mandato.

Farigrafo dnico. Mo case de vacdncia a Assembléia Geval serd convocada imediaramente apds o conhecimento
do fato.

Art. 71, Compere ao Diretor Presidenis:
| - represontar & Cooperativa, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele;

Il - convoear & presidir as Assernbifiags Gerais ¢ Secionais e as reunides do Conselho de Administrachc ¢ da
Drirelgria Excoutiva;

Ll - supervisionar, coordenar e divigir as atividades da Cooperativa;
IV - apresentar 4 Assembléia Creral Qrdinana o relatdrio anual do Conselha de Administragao;

¥ - mevimentur, em conjunta com ¢ Diretor Administrativo & Financero au o Diretor Vice-Presidente, as
conitas bancirias da Cooperaniva;

Wi - Armar conkratos de gualquer natureza jumamente cam o Dirctor Administrativo e Financeiro ou o Diretor
Viee Presidente,

VL - indicar, se for o caso, pessoal rspecializado e auxiliares a serern conatades pela Cooperativa,

Art. 72, Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

= X8
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| - praticar, juntamente com o Diretor Presidente, o5 atos provistos no inciso ¥ e V1 do arrigo anteriorn,

11 - secretariar as reunides do Conselho de Administragao e da Dirctoria Execuliva;

111 - supcrvisionar, fiscalizar e atestar a excougiio dos progfins’, M
L] a L]
& - -

IV - pratiear wodos o5 demais atos de natureza admindstag et fioandsith Ja Cooperativa.

¥ - manier em ordem € atualizada a documentagdo coniabil da Cooperativa;

W1 - mamer-se informado e apto a2 informar aos demtais membros do Conselho de Administragdo, da Careioria
Execuliva € do Conselho Fiscal sobre a posicdo contabil da entidade,

VI - tomar wodas as medidas cabiveis para manter em dia o5 compramissos financeires de pagamenios o
recebimentos da Cooperativa;

W - dirigir a execugdo de outras atividades correlatas.

Art. 73 Compele ao Dirckge Vice-Presidenre:

- inteirar-se permaneniemente pelo rabalbo de Direwor Presidente;

I . praticar, juniamente com o Diretor Presidente, os atos previstos no incise V e Vi do arige 71,
Il - auxiliar o Dicetyr Presidente no descmpenho de swas fungdes;

111 - desempenhar as afribuicdes cspecificas que lhe Forem delerminadaz pele Diretor Presidentc & pelo
Conselho de Administracio,

SECAQ IV
DO CONSELHO FISCAL

Art, 74, A Cooperativa ferd um Consetho Fiscal, constituide de 03 {rés} membros efetivas e 03{trés) suplentes,
iodos cooperados eleitos individualmente pela Assembléia Geral, sendo permitida & reeleigio de apenas 173 fum tergo)
dos membros que, 2 qualquer tempa, liveret efetivo exargicio.

& 17 Erm sua primeira reunido, escolherd o Presidente dentre as seus membros efetivos.

§ 27 Os membroz titslares deo Conselho Fiscal fardo jus a uma verba, a tilo de representagiio, fixada pela
Assembléia Geral, para cada reuniao ordinaria realizada.

§ 3" O mandato terd a duragio de ¥ {um} anc.

Art. 75, Q Conselho Fiscal se reunirad ordiartamente aprnas uma vez por mes, ¢ extraerdinarizmenls sempre
gue necessario, atendendo & convocacia de qualquer de seus membros, do Conselhe de Adminisiago ow da Diretoria
Lxecuriva.

Art. 76, Compete ao Consclhe Fiscal:

[ - exercer sistemitica fiscalizagdo nas atividades e operagdes da Cooperativa, através do exame mensal dos
halancetes, da batango anual e dos liveos e dos documentos a eles referentes;

IT - apreciar ¢ bajancets mensal da escrituragio;

[ - apresentar 3 Assembléia Geral Ordindria o parecer sobre o5 negdcios e operagdes socials, tomando por
base o inventario, o bolango & as contas do exergicio;

IV - denuncine ao Conselho de Administracdo as iegularidades que apurar.

§ 17 Para o exame das conlas com vistas 4 emissdo do parecer a ser submetide 3 Assembléia Geral Ordinaria, o
Congelho Fiscal poderd valer-se do assessoramente de Comabilista legalmente hiiiladn, gue serd remunerade pola

Cooperativa.

2% Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

)

Certifico que este documento da empresa COOPERATIVA SOL & MAR DE TURISMO E LAZER, CNPJ 06923373000110, foi deferido e arquivado
"sob 0 n° 20050618326 em 25/10/2005. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo C231000624902 e o

coédigo de seguranca 681E Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/10/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-

Geral.

il




§ 2= As deliberagdes serdo omadas por maivria simples de volos e constardoc de Ata, lavrada em liveo proprio,
lida, aprovada ¢ assmada ag finab dos mbathos de cada rewniée.

§ 3" No caso de vacineis de membro efetivo do Conselho, serd efetivado Lm suplente, por ordem de velagdo e,

haunducmpale 0 mais anligo. : PRS-
l l - l -

I, L
£ 4" Georrendo vacincia de teés oo mais membros no la‘hsﬂh!: FisdaT sdrd convocada Assembleia Geral para
eleger os suhshihitos,

CAPITULO VIIE
DA DISSOLUGCAO E LIQUIDACAD
An. V7. A Cooperativa e dissolverd de pleno dircito:

1 - pela conserugdo dos objetives predeterminados, reconhecidos em Assembléia Germl Extracrdindria
destinada a aste im;

11 - pela redugaa do pumero de cooperados s menos do minimo previsto em lei;
1[I - por decisldo judicial.

Paragrafy fnica. Aplica-se o previsio nos incisos 1 e [l deste artige a Secionais isolados e Grupos de
Secianais, desde que representem empreendimentos distintos.

Ar. 78, A Assembleia Geral Exmraordinaria deverd deliberar, necessariamente, sobre a dissolugio, prazo de
liquidagio e, na hipdlese do inciso { do artigo anterior, a eleicdo do Liquidante & dos membros do Conselhn Fiscal e
TCSPECLIVAR FEMUNEagdes,

§ 1° O processe de tiquidogdo somente poderd ser iniciado apds regismo da Ata da Assembiéia Geral
Extraordindria que deliburou sobre a disselucio da Cooperanva.

%27 & Assembléia Geral, nos limites de suas atribuicfies, paderd em quaigquer época, destitnir o Liguidante £ og
merntros do Conselho Fiseal, designando seus substituros,

Art. 79, O Liquidante terd 10dos 03 poderes de admimisiragio & representaqdo conferidos pelo presente Fslatuto
para & adminisragac da Cooperativa. .-

Art. 8. Caberi ao Liquidanie proceder a todos os aws previstes em Lel & NMormas, objetivando ultimar a
liquidagic da Cooperativa.

Pardgrafo dmico. As perdas tesulitantes das operac@es sociais serio atribuidas aos respectivos cooprrados,
proporcienalmene ao valor das operagdes imobilidrias compromissacdas com a Cooperativa.

Ar 31, Realizade o ative social & saldado o passive da Cooperativa, as sobras serdo utilizcadas para o
reembolso aos cooperados de suas quolas-partes.

Fardgrafo dnico. Beembolsados os cooperados e em havendo sobras remanescentes, estas serdo dismwibuidas
entre ¢les, proporcwnalmente a0 namero de guotas-parte integralizadas.

CAPITULO 1X
DOS FUNDOS

Arh. B2 = A Sol & Mar deverd manter os seguintes fupdos, proveniente de recursgs obtides juntg aos
cooperados ¢ decorentes de sobras apuradas oo exercicio:

L, FUNDQ DE RESERVA destinada a repatar perdas e a atender ao desenvelwimenio do suas atividades,
constituido por 25% (vinte e cinco por cenco}, no minime, das sobras ligquidas do exercicio;

1L FUNDO DE ASSISTENCIA TECNICA, EDUCACIONAL E SOCIAL destinado a prestacio de assisténcia
ans cooperados e a seus familiares & 4 desenvolver & promover o espirito e a farr}uu;iq)' conperativistas enlre 95 mesmos,

.
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2 ser constituido 5% {tinco por cente), no minimo, das sobras liquidas apuradas no exercicio, e, ainda, de resultades
liquidos de operagdces realizadas com ndo cooperados, quanto a servigos complementares aos objetivos da 8ol & Mar,

& I“_- Além d:.‘:s previsios neste artieo a Assembléia Geral podera criar outros fundos, inchasive rotativos, com recursos
destinzdos a tins especificos, fixando 0 mods dz Formagag, aplmagkg e lightdac)d”®
+ & * & B

f . . P, S .
2 - Os servigns a seremt atendidos pelo Fundo de Assistangt $Eenica fytucpcional & Somal poderio ser executados
medianie conviinio com entidades publicas e privadas. '

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES CERAIS E TRANSITORIAS

i arl. B3, Quaisgutr contratos de consitugho, aquisicdo ou execugio de empreendimentos imobilidrios $o
deverio ser firmados apds pesquisa de prego circunstanciada levada a efeite pela Diretearia Execuriva,

) Artt. 34. Os ocupantes de cargos dos Grgdos seciais, cleitos por ocasiio da Assembléia Geral de Constituigao
terao mandato; '

| - o5 Conselheiros Fiscais, até 2 Assembléia Geral Ordingria que s¢ risulizard até o mes de Margo de 2006:

i1 - 08 memtros do Conselho de Administragio até a Assembléia Geral Ordiniria que sc realizerd oté o mes de
Margo de 2008,

CAm 85 Os ¢asos omissos serdo submetidos 4 consideracio do Conselho de Admimsuagdo, da Diretoria
Executiva ¢ da Assembldia Geral ou Secional, conforme a regra de competénciz.

Are. 86, O presente Estaruto euna em vipor apds a sua publicacio, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Este estatuto for aprovado na Assembléia Geral extraordindria realizada no dia 20 de Julho de 205,
MARQUES ZA-80 [ raa L O (L
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%% Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
Certifico que este documento da empresa COOPERATIVA SOL & MAR DE TURISMO E LAZER, CNPJ 06923373000110, foi deferido e arquivado

’ ‘f“i "sob 0 n° 20050618326 em 25/10/2005. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo C231000624902 e o
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Geral.
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